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PHẦN 1
BÁO CÁO TÌNH HÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH NĂM HỌC 2014 – 2015
(Tóm tắt những hoạt động chính năm học 2014 – 2015)
*
 I.      TÌNH HÌNH CHUNG (Các đơn vị)
1.1. Thành công:
Trong năm học 2014-2015 nhà trường đã điều chỉnh, sắp xếp lại cơ cấu tổ chức nhân sự theo hướng tinh gọn, hiệu quả, phù hợp với chức năng nhiệm vụ của các đơn vị trực thuộc.

Bước đầu đã thực hiện tuyển dụng theo một quy trình để tăng lượng giảng viên trình độ cao cho các khoa. 

Nhà trường đã có một số biện pháp bước đầu trong việc lưu trữ, thu thập thông tin minh chứng phục vụ cho công tác tự đánh giá, đảm bảo chất lượng. Đã triển khai một số loại hình khảo sát theo yêu cầu của công tác đảm bảo chất lượng như: khảo sát tình hình dạy học trên lớp, khảo sát chất lượng đào tạo của nhà trưòng từ phía cơ sở tuyển dụng và cựu sinh viên, khảo sát việc phục vụ bạn đọc của thư viện, khảo sát phản hồi của HSSV đối với hoạt động giảng dạy của giảng viên, …
1.2. Hạn chế:
Độ tin cậy các thông tin thu thập được qua điều tra khảo sát các nội dung chưa cao. Việc triển khai thực hiện còn mang tính hình thức, đối phó chưa đúng thủ tục quy trình; việc xử lý, phân tích các thông tin thu thập chưa được chú trọng.

Chưa có một hệ thống quản lý thông tin hoàn chỉnh và thường xuyên cập nhật về mọi hoạt động của trường. Việc chia sẻ thông tin giữa trường và các đơn vị còn nhiều bất cập và hạn chế, vì vậy việc tìm kiếm và thu thập minh chứng còn gặp nhiều khó khăn.

Ý thức về vấn đề đảm bảo chất lượng (cả về lý thuyết và thực tế) của một số thành viên trong Nhà trường chưa được thể hiện rõ ràng và đầy đủ. Văn hoá chất lượng chưa thật sự thâm nhập vào mọi mặt hoạt động của cá nhân và đơn vị. Chưa thiết lập được nền văn hoá chất lượng trong toàn trường.
1.3. Nguyên nhân của hạn chế:

II.   KẾT QUẢ THỰC HIỆN KẾ HOẠCH NĂM HỌC 2014 - 2015
2.1. Công tác chính trị tư tưởng và việc thực hiện các cuộc vận động của ngành

2.1.1. Về phía Đảng bộ: (Đảng ủy)
2.1.2. Về phía Công đoàn:(Công đoàn trường)
2.1.3. Về phía Đoàn trường: (Đoàn Thanh niên)
2.2. Công tác tuyển sinh (P. TS – ĐT – GTVL)
2.3. Công tác đào tạo (P. TS – ĐT – GTVL)
2.4. Công tác HSSV và tỉ lệ HSSV có việc làm sau tốt nghiệp (P. TTGD – CTSV, P. TS – ĐT - GTVL)
2.5. Công tác đảm bảo chất lượng (P. KT & ĐBCL)
1. Công tác triển khai tự đánh giá chất lượng nhà trường:

+ Nhà trường đã thành lập Hội đồng “Tự đánh giá chất lượng giáo dục Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh” giai đoạn 2 (2011-2015) đúng quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo; Đã xây dựng Kế hoạch tự đánh giá của trường và tổ chức thực hiện theo kế hoạch đã xây dựng. Hiện nay Nhà trường đã hoàn thành dự thảo Báo cáo tự đánh giá lần 1.
+ Theo Kế hoạch 2014-2015 nhà trường tạm ngưng chưa thực hiện triển khai đánh giá chất lượng chương trình đào tạo chuyển ngành Công nghệ Kỹ thuật Ô tô.
2. Các hoạt động đảm bảo chất lượng đào tạo và kết quả đạt được của nhà trường.

+ Đã áp dụng chương trình quản lý đào tạo EMIS.NET tại các phòng chức năng: Phòng Thanh tra giáo dục - Công tác Sinh viên, Phòng Tuyển sinh - Đào tạo - Giới thiệu việc làm, Phòng Khảo thí và Kiểm định chất lượng, Phòng Thiết bị - Vật tư và Phòng Kế hoạch - Tài chính. Tuy nhiên do nhiều lý do nên đến tháng 12/2014 phần mềm không còn được sử dụng. Nhà trường đã triển khai phần mềm hệ thống quản lý đào tạo EMS-PMT từ tháng 1/2015, hiện nay đang trong giai đoạn cập nhật cơ sở dữ liệu ban đàu từ phòng TS-ĐT-GTVL.
- Nhiều đơn vị trong trường đã tổ chức các hội thảo “Đổi mới phương pháp giảng dạy nhằm phát triển năng lực người học” ; “Nâng cao chất lượng đào tạo trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng thành phố Hồ Chí Minh theo định hướng đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo”; “Đánh giá quá trình dạy và học của khoa Khoa học Cơ bản”.

- Đã áp dụng quy trình quản lý điểm số khép kín từ giảng viên bộ môn, giáo viên chủ nhiệm, cố vấn học tập, Phòng Khảo thí và Kiểm định chất lượng, Phòng Tuyển sinh - Đào tạo - Giới thiệu việc làm, Phòng Thanh tra giáo dục - Công tác Sinh viên đảm bảo chính xác và kịp thời.

- Phối hợp với các đơn vị tổ chức ngày Hội việc làm, phỏng vấn việc làm tại trường nhằm tạo cơ hội tìm việc cho sinh viên tốt nghiệp.

- Tháng 10 năm 2014 nhà trường đã cử 1 cán bộ phòng Khảo thí và Kiểm định chất lượng giáo dục tham gia tập huấn Tự đánh giá chất lượng trường cao đẳng tại Hà Nội.

- Nhà trường tổ chức đối thoại giữa Lãnh đạo Nhà trường với học sinh sinh viên trong trường nhằm tìm hiểu tâm tư, nguyện vọng và các đề xuất về chương trình đào tạo theo từng ngành, về phương pháp giảng dạy của giảng viên, về đề thi và công tác đánh giá kết quả học tập.

- Đã thực hiện khảo sát việc lấy ý kiến phản hồi từ người học, công ty và doanh nghiệp sử dụng lao động đối với hoạt động giảng dạy của giảng viên, hoạt động đào tạo của Nhà trường. Hiện nay đã khảo sát 3331 lượt HSSV về hoạt động giảng dạy của 46 giảng viên các khoa. Khoa Công nghệ thông tin đã khảo sát 32 doanh nghiệp về nội dung chương trình và tình hình đáp ứng việc làm của HSSV. Phòng TTGD-CTSV đã khảo sát ... ... doanh nghiệp về chương trình đào tạo, việc làm của HSSV và khả năng nhận HSSV của trường vào làm việc tại các doanh nghiệp nhà trường đưa HSSV đi thực tập tất nghiệp. Phòng TS-ĐT-GTVL đã khảo sát ... ... SV khóa 12CĐKT và ... ... HS khóa 13TCCN đã tốt nghiệp.
- Đã thu thập từ các khoa 747 bộ đề thi kết thúc học phần (1600 đề thi) trong đó có 90 bộ đề thi trắc nghiệm (hơn 400 đề thi). Phòng KT&ĐBCL đã sưu tầm từ các trường và chuyển giao cho các khoa 4765 bộ ngân hàng câu hỏi thi tự luận và trắc nghiệm định dạng tập tin  điện tử với dung lượng 2515,9MB để các khoa triển khai xây dựng ngân hàng câu hỏi thi kết thúc học phần, thi tốt nghiệp.
- Đã triển khai phần mềm biên soạn ngân hàng câu hỏi thi các học phần trắc nghiệm offline cho toàn thể giảng viên để tạo cơ sở dữ liệu đưa vào phần mềm PMT-EMS.NET.
3. Công tác 3 công khai và việc thực hiện theo thông tư 09 của Bộ Giáo dục và Đào tạo

Nhà trường  đã thực hiện công khai giáo dục năm học 2014-2015 theo đúng tinh thần công văn số 5901/BGDĐT-KHTC ngày 17 tháng 10 năm 2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo, cụ thể đã công khai:

+ Một số thông tin công khai của trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng năm học 2014-2015.

+ Cam kết chất lượng đào tạo của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh năm học 2014-2015.

+ Cam kết chất lượng đào tạo thực tế của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh năm học 2014-2015.

+ Cơ sở vật chất của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh năm học 2014-2015

+ Thông tin về đội ngũ giảng viên cơ hữu của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh năm học 2014-2015.

+ Công khai tài chính của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh năm học 2014-2015.

Ban Giám hiệu chỉ đạo, hướng dẫn các đơn vị thuộc trường thực hiện công tác báo cáo công khai đúng quy định, đồng thời cũng tổ chức kiểm tra việc thực hiện quy chế công khai của các đơn vị. Các thông tin trên được Nhà trường công bố trên website của Trường và báo cáo về Bộ Giáo dục và Đào tạo theo đúng quy định.
2.6. Công tác về hoạt động nghiên cứu khoa học (P. QLKH – HTQT)
2.7. Công tác xây dựng và phát triển đội ngũ (P. TC – HC – TH)
2.8. Công tác hợp tác trong và ngoài nước (P. QLKH – HTQT)
2.9. Công tác đầu tư phát triển cơ sở vật chất, trang thiết bị, thư viện (P. KH – TC, P. QT – DV, P. TB – VT, TT. TT – TV)
2.10. Công tác thanh kiểm tra nội bộ (P. TTGD - CTSV)
2.11. Công tác ứng dụng công nghệ thông tin (Các đơn vị)
*
*      *

PHẦN 2
NHẬN XÉT – ĐÁNH GIÁ VIỆC THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU KẾ HOẠCH
NĂM HỌC 2014 – 2015
*

	TT
	Công tác trọng tâm
	Chỉ tiêu NH 2014 – 2015
	Kết quả thực hiện
	Tỉ lệ hoàn thành (%)
	Nguyên nhân không hoàn thành chỉ tiêu (nếu có)

	1
	Công tác chính trị tư tưởng và việc thực hiện các cuộc vận động của ngành
	
	
	
	

	2
	Công tác tuyển sinh
	
	
	
	

	3
	Công tác đào tạo
	 
	 
	 
	 

	4
	Công tác HSSV và tỉ lệ HSSV có việc làm sau tốt nghiệp, tỉ lệ có việc làm đúng ngành đào tạo
	
	
	
	

	5
	Công tác đảm bảo chất lượng
	Triển khai đánh giá chất lượng giáo dục giai đoạn II (2011-2015)
	Đã hoàn thành Dự thảo lần 1 Báo cáo tự đánh giá chất lượng giáo dục của trường theo Kế hoạch
	100%
	

	
	
	Triển khai đánh giá chất lượng chương trình đào tạo chuyên ngành Công nghệ Kỹ thuật Ô tô
	Chưa thực hiện
	0
	Trường đang tập trung vào xây dựng và củng cố, nên tạm ngưng công tác đánh giá chương trình.

	
	
	Xây dựng các công cụ để kiểm tra, đánh giá kết quả tổ chức đào tạo theo tiêu chí chất lượng
	Đã tiến hành khảo sát 3331 lượt HSSV về hoạt động giảng dạy của 46 GV.
	100%


	

	
	
	
	Khoa CNTT đã tiến hành khảo sát sự hài lòng của 77 HSSV tốt nghiệp về quá trình học tập tại trường.
	25%
	Các khoa CN Cơ khí, CN Động lực, CN Nhiệt lạnh, CN May-TT, CN Điện-Điên tử chưa triển khai khảo sát

	
	
	
	Khoa CNTT đã tiến hành khảo sát 32 doanh nghiệp về nội dung chương trình và việc làm của HSSV tốt nghiệp
	25%
	Các khoa CN Cơ khí, CN Động lực, CN Nhiệt lạnh, CN May-TT, CN Điện-Điên tử chưa triển khai khảo sát

	
	
	
	Phòng TS-ĐT-GTVL đã tiến hành khảo sát 196 SV khóa 12CĐKT và 42 HS khóa 13TCCN đã tốt nghiệp
	40%
	60% HSSV chưa vào nhận bằng tốt nghiệp

	
	
	Xây dựng hệ thống ngân hàng đề thi, câu hỏi thi
	Đã thu thập 1600 đề thi các học phần để đưa vào ngân hàng trường
	100%
	

	
	
	
	Đã chuyển về các khoa 4765 bộ ngân hàng câu hỏi thi dạng tập tin với dung lượng 2515,9MB
	100%
	

	6
	Công tác về hoạt động nghiên cứu khoa học
	
	
	
	

	7
	Công tác xây dựng và phát triển đội ngũ
	
	
	
	

	8
	Công tác hợp tác trong và ngoài nước
	
	
	
	

	9
	Công tác đầu tư phát triển cơ sở vật chất, trang thiết bị, thư viện
	
	
	
	

	10
	Công tác thanh kiểm tra nội bộ
	
	
	
	

	11
	Công tác ứng dụng công nghệ thông tin
	
	
	
	


 
PHẦN 3
KẾ HOẠCH NĂM HỌC 2015 – 2016
*
I.              CĂN CỨ XÂY DỰNG KẾ HOẠCH

II.          NỘI DUNG KẾ HOẠCH NĂM HỌC 2015 - 2016
2.1. Công tác chính trị tư tưởng và việc thực hiện các cuộc vận động của ngành
2.1.1. Về phía Đảng bộ:

2.1.2. Về phía Công đoàn:

2.1.3. Về phía Đoàn trường:

2.2. Công tác tuyển sinh

2.3. Công tác đào tạo:

2.4. Công tác HSSV và tỉ lệ HSSV có việc làm sau tốt nghiệp

2.5. Công tác đảm bảo chất lượng
1. Công tác Khảo thí

1.1. Xây dựng, quản lý và sử dụng ngân hàng câu hỏi thi

- Ban hành kế hoạch xây dựng ngân hàng câu hỏi và ngân hàng đề thi cho các môn học giai đoạn 2016-2020. Tổ chức biên soạn ngân hàng câu hỏi thi hết học phần các môn trên cơ sở khung chương trình cho các bậc, hệ đào tạo thuộc các ngành đào tạo. Cập nhật ngân hàng câu hỏi vào hệ thống phần mềm PMT-EMS nhằm phục vụ công tác tổ chức thi trắc nghiệm trực tuyến và công tác chấm thi trắc nghiệm bằng máy chấm.
- Tổ chức quản lý và sử dụng hiệu quả ngân hàng câu hỏi thi, đảm bảo tính bảo mật, theo đúng quy chế của Bộ cũng như theo quy định phối hợp trong công tác khảo thí của Trường.

- Thực hiện thu thập, cập nhật thống kê số lượng đề thi đã sử dụng, rà soát ngân hàng câu hỏi thi các môn thuộc các ngành đào tạo, ngân hàng câu hỏi thi các môn chuyên ngành, đề thi tuyển sinh (nếu có), đề thi tốt nghiệp để có kế hoạch đôn đốc bổ sung ngân hàng đề thi đảm bảo chất lượng, số lượng đề, đảm bảo tiến độ nghiệm thu, bàn giao ngân hàng đề theo thời gian qui định.
1.2.  Xử lý bài thi

- Tiếp nhận lịch học, lịch thi năm học 2015-2016 của tất cả các ngành, các hệ đào do các Khoa quản lý. Tổ chức chọn cấu trúc đề, chọn đề, in sao đề thi, đóng gói niêm phong theo phòng thi, đảm bảo đúng quy chế, bảo mật, chính xác, bàn giao đề thi kịp thời đúng lịch thi theo kế hoạch thi.

- Tổ chức tiếp nhận bài thi theo lịch thi, xử lý bài thi (dồn túi, đánh phách, rọc phách) bàn giao cho các khoa tổ chức chấm thi. Tiếp nhận bài thi đã chấm, ghép phách, lên điểm, kiểm dò và gửi kết quả về các khoa và Phòng TS-ĐT-GTVL. Lưu trữ bài thi và bảng điểm (bản chính) theo quy định. Lưu trữ bảng điểm bài thi (trên máy tính và bản cứng) trong suốt quá trình học tập của sinh viên.
- Tổ chức quản lý, chấm thi thi trực tuyến dựa trên thiết bị và phần mềm được cung cấp một cách hiệu quả, chính xác và đảm bảo an toàn về tính bảo mật.

- Tổ chức chấm thi trắc nghiệm trên giấy bằng máy chấm trắc nghiệm.
2. Công tác Đảm bảo chất lượng

- Tiếp tục xây dựng, hoàn thiện hệ thống văn bản quy định hoạt động đảm bảo chất lượng của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.

- Triển khai hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001-2015.
- Hoàn thành báo cáo tự đánh giá chu kỳ 2011-2015 báo cáo về Bộ giáo dục và đào tạo. Tiến hành đánh giá ngoài công tác tự đánh giá của Trường.

- Lập đề án “Xây dựng trường tiên tiến theo xu thế hội nhập quốc tế” giai đoạn 2016-2020.

- Xây dựng kế hoạch cải tiến chất lượng, khắc phục tồn tại trong báo cáo Tự đánh giá năm 2015. Đẩy mạnh xây dựng văn hóa chất lượng từ cơ sở khoa, trung tâm, phòng đến cấp Trường.
- Tăng cường triển khai khảo sát lấy ý kiến phản hồi của CB-GV-NV, HSSV, nhà tuyển dụng đối với hoạt động của trường.
2.6. Công tác về hoạt động nghiên cứu khoa học

2.7. Công tác xây dựng và phát triển đội ngũ

2.8. Công tác hợp tác trong và ngoài nước

2.9. Công tác đầu tư phát triển cơ sở vật chất, trang thiết bị, thư viện

2.10. Công tác thanh kiểm tra nội bộ

2.11. Công tác ứng dụng công nghệ thông tin
III.       HỆ THỐNG CHỈ TIÊU NĂM HỌC 2015 - 2016
	TT
	Công tác trọng tâm
	Nội dung các hoạt động
	Các chỉ số đánh giá kết quả
	Thời gian thực hiện
	Đối tượng thực hiện

	1
	Công tác chính trị tư tưởng và việc thực hiện các cuộc vận động của ngành
	
	
	
	

	2
	Công tác tuyển sinh
	
	
	
	

	3
	Công tác đào tạo
	
	
	
	

	4
	Công tác HSSV và tỉ lệ HSSV có việc làm sau tốt nghiệp, tỉ lệ có việc làm đúng ngành đào tạo
	
	
	
	

	5
	Công tác đảm bảo chất lượng
	Tổ chức thí điểm trắc nghiệm trực tuyến trên máy vi tính đối với các học phần Anh văn và Anh văn chuyên ngành
	100% các học phần Anh văn và Anh văn chuyên ngành
	Kỳ thi HK1 và HK2
	Khoa KHCB và P.KT&ĐBCL

	
	
	Tổ chức chấm thi trắc nghiệm bằng máy chấm trắc nghiệm đối với các học phần thi trắc nghiệm.
	100% các học phần đã thi trắc nghiệm trước đây
	Kỳ thi HK1 và HK2
	P.KT&ĐBCL

	
	
	Lập Kế hoạch xây dựng ngân hàng câu hỏi và ngân hàng đề thi cho các môn học giai đoạn 2016-2020.
	Kế hoạch
	Tháng 12/2015
	P.KT&ĐBCL

	
	
	Rà soát, điều chỉnh, cập nhật các ngân hàng câu hỏi thi
	50% học phần
	Tháng 06/2016
	P.KT&ĐBCL và các khoa

	
	
	Xây dựng mới ngân hàng câu hỏi thi cho các chương trình đào tạo tiên tiến
	40% học phần của từng chương trình
	Tháng 06/2016
	P.KT&ĐBCL và các khoa

	
	
	Triển khai hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001-2015.
	Hệ thống các văn bản chất lượng và quy trình.
	Tháng 09/2016
	Toàn trường

	
	
	Hoàn thành báo cáo tự đánh giá chu kỳ 2011-2015 báo cáo về Bộ giáo dục và đào tạo.

Tiến hành đánh giá ngoài công tác tự đánh giá của Trường.
	Báo cáo tự đánh giá KĐCLGD trường

Đăng ký KĐCLGD
	Tháng 12/2015

Tháng 03/2016
	Hội đồng tự đánh giá

Hội đồng tự đánh giá

	
	
	Lập đề án “Xây dựng trường tiên tiến theo xu thế hội nhập quốc tế” giai đoạn 2016-2020.
	Đề án.
	Tháng 03/2016
	P.KT&ĐBCL

	
	
	Xây dựng kế hoạch cải tiến chất lượng, khắc phục tồn tại trong báo cáo Tự đánh giá năm 2015.
	Kế hoạch cải tiến năm 2016
	Tháng 01/2016
	P.KT&ĐBCL

	
	
	Triển khai thực hiện kế hoạch cải tiến chất lượng, khắc phục tồn tại trong báo cáo Tự đánh giá năm 2015.
	Các chỉ tiêu trong KH cải tiến năm 2016.
	Tháng 06/2016
	Toàn trường

	
	
	Khảo sát lấy ý kiến phản hồi của CB-GV-NV, HSSV, doanh nghiệp đối với hoạt động của trường
	- Khảo sát hoạt động giảng dạy của 100 GV khi kết thúc học phần

- Khảo sát các doanh nghiệp nhận HSSV thực tập tốt nghiệp

- Khảo sát CB-GV-NV
	kết thúc HP

Lịch thực tập tốt nghiệp

Tháng 05/2016
	P.KT&ĐBCL và các khoa

P.TS-ĐT-GTVL

P.TC-HC-TH

	
	
	Triển khai phần mềm hệ thống quản lý trường
	Hoạt động của phần mềm tốt
	
	Toàn trường

	6
	Công tác về hoạt động nghiên cứu khoa học
	
	
	
	

	7
	Công tác xây dựng và phát triển đội ngũ
	
	
	
	

	8
	Công tác hợp tác trong và ngoài nước
	
	
	
	

	9
	Công tác đầu tư phát triển cơ sở vật chất, trang thiết bị, thư viện
	
	
	
	

	10
	Công tác thanh kiểm tra nội bộ
	
	
	
	

	11
	Công tác ứng dụng công nghệ thông tin
	
	
	
	


  
                 
DUYỆT CỦA GIÁM ĐỐC
HIỆU TRƯỞNG


SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO TP.HCM

DỰ THẢO
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